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DETERMINAZIONE n. 2444/2024 del 01/10/2024

Proposta n. 3549/2024
Esecutiva dal 01/10/2024

Protocollo n. 380100 del 01/10/2024

OGGETTO: PROCEDURA TELEMATICA APERTA AI SENSI DEL D.LGS. N. 36/2023
ART. 71 CON IL CRITERIO DELL'OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU'
VANTAGGIOSA PER L'AFFIDAMENTO DEI LAVORI SEDE COMUNALE STM -
PROGETTO DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA POR FESR EMILIA-ROMAGNA
2021/2027 - OBIETTIVO SPECIFICO 2 - AZIONI 2.1.1-2.2.1-2.4.1 - BANDO 2022 -
NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE AI SENSI DELL'ART. 93 DEL D.LGS.
36/2023..

Allegati:

Visti:

* Visto Congruita' con esito Favorevole (firmato: Si, firmatario: LEONARDI LORENA)

Determinazione n. 2444 del 01/10/2024
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COMUNE DI MODENA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE RESPONSABILE
SETTORE RISORSE UMANE E AFFARI ISTITUZIONALI
Dott.ssa Lorena Leonardi

Numero determina; 2444/2024
del 01/10/2024

OGGETTO: PROCEDURA TELEMATICA APERTA AI SENSI DEL D.LGS. N. 36/2023
ART. 71 CON IL CRITERIO DELL'OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’
VANTAGGIOSA PER L'AFFIDAMENTO DEI LAVORI SEDE COMUNALE STM -
PROGETTO DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA POR FESR EMILIA-ROMAGNA
2021/2027 - OBIETTIVO SPECIFICO 2 - AZIONI 2.1.1-2.2.1-2.4.1 - BANDO 2022 -
NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE AI SENSI DELL'ART. 93 DEL D.LGS.
36/2023..

IL DIRIGENTE
Premesso:

- che con deliberazioni del Consiglio comunale n. 89 del 14.12.2023 e n. 94 del 21.12.2023,
entrambe immediatamente eseguibili, sono stati approvati rispettivamente la nota di aggiornamento
al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024-2026 e il Bilancio di Previsione 2024-2026;

- che con deliberazioni della Giunta comunale n. 773 e n. 774 del 28.12.2023, entrambe
immediatamente eseguibili, sono stati approvati rispettivamente il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2024-2026, nel cui allegato A sono indicati gli obiettivi e le attivita di
performance dei Settori, e il Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026, con il quale sono state
assegnate ai dirigenti titolari dei Centri di Responsabilita le dotazioni economico-finanziarie
necessarie alla realizzazione degli obiettivi e delle attivita definiti nel PIAO;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1966/2024 del 07/08/2024, esecutiva ai sensi di
legge, contenente la decisione a contrarre per 1’affidamento mediante procedura aperta, ai sensi
degli artt. 70 e 71 del D.Lgs. 36/2023, dei lavori di riqualificazione energetica della sede comunale
STM sita a Modena in Strada San Cataldo n. 116, per un valore stimato dell'appalto pari a €
1.729.544,85, iva esclusa;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 9/2024 che definisce le funzioni della Centrale
Unica Appalti nella fase di affidamento delle gare ad essa assegnate;

Dato atto che:

- l'intervento € stato inserito nel Programma triennale degli acquisti di forniture e servizi
2024/2026 al CUI: L00221940364202300094;
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- il CIG assegnato alla procedura e: B2CA2D6ACEF;

- la funzione di Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell'art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023,
e assegnata all'Arch. Saverio Cioce, Dirigente Responsabile del Servizio Verde e Transizione
Ecologica;

- la procedura si svolgera integralmente in modalita telematica attraverso la piattaforma
SATER e tutta la documentazione — ad assolvimento degli obblighi di trasparenza delle
informazioni relative ai contratti ai sensi dell'art. 28 del D.Lgs. 36/2023 e successive deliberazioni
Anac - ¢ pubblicata sull'apposita sezione del Profilo del committente, all'indirizzo
https://www.comune.modena.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-gara-e-contratti/procedure-di-

affidamento/procedure-di-affidamento-di-appalti-pubblici-e-concessioni-dal-1-01-2024/lavori/
procedura-aperta-per-laffidamento-dei-lavori-di-riqualificazione-energetica-della-sede-comunale-
stm-sita-a-modena-in-strada-san-cataldo-116-por-fesr-emilia-romagna-2021-2027-obiettivo-
specifico-2-azioni-2-1-1-2-2-1-2-4-1-bando-2022 e sulla piattaforma SATER della Regione Emilia-
Romagna accessibile dal sito https://intercenter.regione.emilia-romagna.it/

- il criterio di aggiudicazione e quello dell'offerta economicamente piu vantaggiosa,
individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell'art. 108, comma 1 del D.Lgs.
36/2023 valutando in misura prevalente la componente tecnico-qualitativa del progetto e del
servizio, prevedendo un punteggio pari a 30 (trenta) punti per 1'elemento prezzo e 70 (settanta) punti
per l'offerta tecnica, oltre a fissare una soglia minima di sbarramento pari a 45 punti per il punteggio
tecnico complessivo;

Visto quanto previsto dall’art. 93 del D.Lgs. 36/2023:

- comma 1: Ai fini della selezione della migliore offerta nelle procedure di aggiudicazione di
contratti di appalti con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, dopo la scadenza
del termine per la presentazione delle offerte, € nominata una commissione giudicatrice, che, su
richiesta del RUP, svolge anche attivita di supporto per la verifica dell’anomalia;

- comma 2: La commissione e composta da un numero dispari di componenti, in numero
massimo di cinque, esperti nello specifico settore cui si riferisce I’oggetto del contratto;

- comma 3: La commissione e presieduta e composta da dipendenti della stazione
appaltante o delle amministrazioni beneficiarie dell’intervento, in possesso del necessario
inquadramento giuridico e di adeguate competenze professionali;

Considerato che il termine per la presentazione delle offerte & scaduto alle ore 13:00 del
giorno 01/10/2024 e occorre procedere alla nomina della commissione, composta dai seguenti 3
membri dipendenti della stazione appaltante di comprovata esperienza e professionalita:

— Presidente: Ing. Nabil El Ahmadié, Dirigente dell’Unita di progetto Progetti e interventi
tecnici PINQUA e PNRR;

— Componente: Geom. Andrea Ganzerli, Funzionario di Elevata Qualificazione Opere
Pubbliche Edilizia Scolastica e Sportiva;

— Componente: Ing. Roberta Fusari, Funzionario dell'Unita di progetto Progetti e interventi
tecnici PINQUA e PNRR;

Ritenuto di attribuire la funzione di segretario/a verbalizzante ad un
membro della Commissione 0 a personale individuato all'interno del Servizio Verde e

Transizione ecologica;

Precisato che, ai sensi del richiamato art. 93, comma 5 del D.Lgs. 36/2023, i sopracitati
componenti della Commissione hanno attestato nei modi di legge I’insussistenza delle cause di
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incompatibilita e di astensione, agli atti al prot. n. 379584 del 01/10/2024, dichiarando:

- di non essere stati componenti di organi di indirizzo politico del Comune di Modena, nel
biennio precedente all’indizione della procedura di cui all'oggetto;

- di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs. n.
36/2023 (art. 93, comma 5, lett. c) D.Lgs. 36/2023), né in relazione di parentela o di affinita con i
titolari, amministratori e/o legali rappresentanti, soci e dipendenti con poteri decisionali delle
Societa partecipanti alla procedura in oggetto, ai sensi dell'art. 1, comma 9 lettera e), della Legge n.
190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
Pubblica Amministrazione”;

- che non sussistono cause di astensione previste dagli artt. 6, 7 e 14 del regolamento recante
il codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al decreto del Presidente della Repubblica
16 aprile 2013 n. 62 (art. 93, comma 5, lett. c) D.Lgs. 36/2023);

Dato atto che non si e reso necessario 1'accertamento dell'insussistenza di precedenti penali
dei componenti della Commissione giudicatrice, ai sensi dell'art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e art. 3
del D.Lgs. 39/2013, trattandosi di dipendenti pubblici in servizio;

Dato atto inoltre:

— che i curricula dei membri della commissione, sono stati acquisiti dalla Centrale Unica
degli Acquisti del Comune di Modena, che ne curera la pubblicazione ai sensi di legge;

— che le attivita di componenti della commissione giudicatrice sono da ricomprendersi nei
compiti d'ufficio o contrattuali e come tali non daranno luogo a compensi;

— che il presente atto non ha rilevanza contabile;

Visto l'art. 183, comma 9, del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL.;

Visti gli artt. 74 e 75 dello Statuto ed il Regolamento di Contabilita;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarita e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1'art. 147 bis del
D.Lgs. 267/2000;

Vista la delega Prot. n. 167510 del 03/05/2023, prorogata con provvedimento Prot. n.
235487 del 13/06/2024, che attribuisce 'adozione delle determinazioni al Dirigente del Servizio
Segreteria Generale Dott.ssa Daniela Maria Adriana Migliozzi;

Acquisito il visto di congruita della Dirigente Responsabile del Settore Risorse Umane e

Affari Istituzionali Dott.ssa Lorena Leonardi, ai sensi dell'art. 24 del Regolamento di
organizzazione;

DETERMINA

1) di nominare, per quanto in premessa indicato, la Commissione Giudicatrice per la procedura di
affidamento dei lavori di riqualificazione energetica della sede comunale STM sita a Modena in
Strada San Cataldo n. 116, che risulta cosi composta:
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> Presidente: Ing. Nabil El Ahmadié, Dirigente dell’Unita di progetto Progetti e interventi
tecnici PINQUA e PNRR;

> Componente: Geom. Andrea Ganzerli, Funzionario di Elevata Qualificazione Opere
Pubbliche Edilizia Scolastica e Sportiva;

> Componente: Ing. Roberta Fusari, Funzionario dell'Unita di progetto Progetti e interventi
tecnici PINQUA e PNRR;

2) di attribuire la funzione di segretario/a verbalizzante ad un membro della Commissione
0 a personale individuato all'interno del Servizio Verde e Transizione ecologica

3) di aver acquisito le dichiarazioni dei componenti della commissione in merito all'insussistenza di
situazioni di incompatibilita e di conflitto di interesse, ai sensi dell'art. 6-bis Legge 241/1990, cosi
come modificata dalla L. 190/2012, degli artt. 16 e 93 del D.Lgs. 36/2023, nonché ai sensi degli
artt. 6, 7 e 14 del DPR 62/2013, assunte agli atti con protocollo n. 379584 del 01/10/2024 dando
atto che non sussistono cause di incompatibilita e/o astensione;

4) di dare atto che:

— che non si e reso necessario l'accertamento dell'insussistenza di precedenti penali dei componenti
della Commissione giudicatrice, ai sensi dell'art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e art. 3 del D.Lgs.
39/2013, trattandosi di dipendenti pubblici in servizio;

— le attivita dei componenti la Commissione Giudicatrice sono da ricomprendersi nei compiti
d'ufficio o contrattuali e come tali non daranno luogo a compensi;

— di dare atto che la presente determinazione verra pubblicata nell’apposita sezione del Profilo del
committente, all'indirizzo: https://www.comune.modena.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-
gara-e-contratti/procedure-di-affidamento/procedure-di-affidamento-di-appalti-pubblici-e-
concessioni-dal-1-01-2024/lavori/procedura-aperta-per-laffidamento-dei-lavori-di-riqualificazione-
energetica-della-sede-comunale-stm-sita-a-modena-in-strada-san-cataldo-116-por-fesr-emilia-
romagna-2021-2027-obiettivo-specifico-2-azioni-2-1-1-2-2-1-2-4-1-bando-2022

5) di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone l'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Modena, 1i 01/10/2024
La Dirigente Responsabile

MIGLIOZZI DANIELA MARIA
ADRIANA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI MODENA

SETTORE RISORSE UMANE E AFFARI ISTITUZIONALI

Visto di congruita del Responsabile di Settore

DETERMINAZIONE n° 2444/2024 del 01/10/2024

OGGETTO: PROCEDURA TELEMATICA APERTA Al SENSI DEL D.LGS. N. 36/2023 ART. 71 CON IL
CRITERIO DELL'OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU' VANTAGGIOSA PER L'AFFIDAMENTO DEl
LAVORI SEDE COMUNALE STM - PROGETTO DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA POR FESR
EMILIA-ROMAGNA 2021/2027 - OBIETTIVO SPECIFICO 2 - AZIONI 2.1.1-2.2.1-2.4.1 - BANDO
2022 - NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE Al SENSI DELL'ART. 93 DEL D.LGS. 36/2023.

Ai sensi degli articoli 24 e 25 del Regolamento di Organizzazione dell'Ente, si
appone il visto di congruita del Responsabile di Settore.

Modena li, 01/10/2024

Sottoscritto dal Responsabile di Settore
(LEONARDI LORENA)
con firma digitale
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